I L'ADHESION, C’EST SERVICE COMPRIS ! KIDE EGIN ZAITEZ, ETA ONDOKO ZERBITZUAK ESKURA 1124z [

(la protection de la Caisse Nationale
d’Action Syndicale via mon syndicat) :
(nazio-mailako ekintza sindikalaren kutxaren :
babesa, tokiko sindikatuaren bidez)

La CFDT est la seule organisation syndicale
francaise a mettre a disposition de tous ses ;
adhérents La Caisse Nationale d’Action
Syndicale (CNAS). Elle est financée par une
partie des cotisations des adhérentes et adhé- :
rents CFDT. En cas de coup dur, elle fait face

a vos cotés !

avec le syndiqué de fagon commune et coconstruite.

» LA PRESTATION GREVE (GREBARAKO LAGUNTZA)

demniser leur perte de revenus en cas de gréve.

» LES ASSURANCES (ASURANTZAK)

sion, si 'employeur refuse d’assurer la défense de son salarié.

» L'assurance « Vie syndicale » : elle couvre les adhérents
en cas de dommage corporel a I'occasion de leur activité :
- droits.

. @ POUR LES AGENTS DES FONCTIONS PUBLIQUES

syndicale.

» L’AIDE AUX VICTIMES DE REPRESSION
SYNDICALE (ERREPRESIO SINDIKALA JASAN
DUTENEI LAGUNTZA)

pour leur activité syndicale pour compenser une perte financiere
ou retrouver du travail.

crat: POUR CONN
= AMES DROIT

: LES FORMATIONS CFDT
CFDT FORMAKUNTZAK

. Tout adhérent CFDT dispose d’un droit a la formation
. syndicale.

. Notre plateforme multimodale vous propose des modules
. en e-learning, intégralement dédiés a la formation CFDT, en
. présentiel, en classe virtuelle ou en format mixte (présentiel
.+ distanciel).

. Si vous étes nouvel adhérent, la formation « Bienvenue »
. vous permet de découvrir et de mieux comprendre la CFDT
. et son fonctionnement.

. Selon votre niveau d’engagement au sein de notre organi-
. sation et selon vos veeux, nous vous offrons la possibilité de
. monter en compétences dans de bonnes conditions, grace
. aux formations de votre fédération ou de votre union régionale.

L’ACCOMPAGNEMENT DE PROXIMITE
SUR LE LIEU DE TRAVAIL,
DANS LES POINTS D’ACCUEIL CFDT

ET AUPRES DE MON SYNDICAT
HURBILEKO LAGUNTZA IZAN LANTOKIAN,
CFDT HARRERA PUNTUETAN,

EDO SINDIKATUAN

- Au sein de la CAPB ou du CIAS Pays basque, nous
- sommes un acteur syndical de proximité. Vous pouvez béné-
» LE SOUTIEN JURIDIQUE (LAGUNTZA JURIDIKOA) .
Face & votre employeur, un défenseur syndical agréé ou un -
avocat vous représente en cas de saisine d’une juridiction -
(Cf. Tribunal Administratif). Ces interventions se font en lien -
- des renseignements de premier niveau, m’indiquer les
- démarches a mettre en ceuvre pour réaliser mes projets,

= (& ) . 142 . m’accompagner ou résoudre mes problémes, et m'indiquer
La CFDT est la seule organisation syndicale a mettre a dis-

position de tous ses adhérents une caisse de gréve afin d’'in-

: NOS RESEAUX CFDT DEDIES

CFDT SARE DEDIKATUAK

* L'assurance « Vie professionnelle » : elle prend en charge -

les frais liés a la défense d’un adhérent mis en cause parun - @ POUR LES CADRES - LAN ARDURADUNENTZAT
tiers (autre que son employeur) dans I'exercice de sa profes- -

- La CFDT Cadres fédére les cadres des secteurs privés et

ficier d’'un accueil et d’une écoute attentive auprés des
collegues de la CFDT ce qui permet de ne pas rester seul.
Avoir un interlocuteur a la CFDT a la CAPB et au CIAS
Pays basque, c’est avoir quelqu’un qui peut m’apporter

ou trouver des informations pertinentes.

(KUADROAK)

publics qui adhérent aux syndicats CFDT de leur profession,
elle les représente, porte leur voix, défend leur statut et leurs

ET ASSIMILES - FUNTZIO PUBLIKOKO AGENTEENTZAT
ETA HALA EKARRIAK DIRENENTZAT

. L’Union des fédérations de la fonction publique et assi-
Ce service est destiné aux militants mis a pied ou licenciés

milés - (UFFA CFDT - INTERCO) fédére les 10 fédérations

. desagents publics et assimilés, les représente, porte leur voix
. et défend leur statut et leurs droits.
. @ POUR LES AGENTS DU SECTEUR PRIVE DE LA CAPB -

EUSKAL ELKARGOKO SEKTORE PRIBATUKO

. AGENTEENTZAT

. Au sein de la collectivité, un accompagnement paritaire simi-
. laire avec des actions en lien avec le statut de droit privé sont
suivis par la CFDT de la CAPB et du CIAS PB.
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LES PUBLICATIONS CFDT A LA CAPB

ET AU CIAS PB AUX ADHERENT.E.S Bene

EE-KO ETA EEGEZ-KO CFDT
SINDIKATUAREN ARGITALPENAK

e CFDT Magazine (CFDT sindikatuaren aldizkaria):
notre magazine mensuel d’information sur un monde en
mutation vous apporte un regard documenté sur les théma-
tiques du travail, de I’emploi et de la société, en France,
en Europe et dans le monde. Dans un esprit de synthése,
de pédagogie et d’ouverture, il valorise aussi les initiatives
militantes sur le terrain et les acteurs qui partagent les
valeurs de la CFDT.

» La newsletter de la CFDT CAPB CIAS PB que vous Cfdt: LES SERVICES PRATIQUES

capb/cias

recevez par mail (Epostaz eskuratzen dituzuen EE-ko \GE:EETSZEDBITZI BAIAGARRIAK
eta EEGEZ-ko CFDT sindikatuaren berripaperak), a pro-
pos de l'actualité sur I'emploi, la vie au travail a la CAPB > REPONSES A LA CARTE

et au CIAS PB, la protection sociale, et les sujets liés aux
fonctions publiques.

* L'INFO Rapide (INFO laburrak) a destination de tous
les agents de la CAPB et du CIAS Pb.

e La lettre d’information de la CFDT CAPB - CIAS PB
(EE-ko eta EEGEZ-ko CFDT sindikatuaren informazio
gutunak) qui est distribuée dans les services en version papier.

» LES PETITES ANNONCES

» AVANTAGES & MOI

RAPIDE

INFO RAPIDE n°94

COMBIEN COUTE L’ADHESION / LA COTISATION VOTRE COTISATION SERT A FINANCER L’ENSEMBLE
DE L’ORGANISATION CFDT. ZENBAT GOSTA DA KIDE EGITEA/URTESARIA? ZURE URTESARIAK CFDT ERAKUNDEA
DIRUZTATZEKO BALIO DU.

Exemple : pour une adhésion a la CFDT Votre cotisation est égale a 0,75 % de votre salaire net (0,50 % pour les retraités).

pour un salaire de 1500 €, le codt de l'adhésion  ayec votre bulletin d’adhésion, vous devez remplir une autorisation de prélévement

est de 11.25 €. En appliquant le principe . , . . , L.

de la défiscalisation & 66% le codt réel de Aautomatique pour votre établissement bancaire. C’est un prélevement mensuel.

I'adhésion est de 3.82 €. La cotisation permet a 'adhérent de bénéficier d’un éventail de services.

Cotiser permet aussi de bénéficier d’une déduction fiscale de 66 % de la cotisa-

tion (ou un crédit d 'imp6t pour les non-imposables).
c;g:fér;/ﬁon Sl;gdi‘ét Pour la CFDT, la cotisation de chaque adhérent est répartie de fagon a ali-
Interco menter les différents budgets, notamment le fonctionnement des syndicats

départementaux (et leurs sections) : papeterie, frais de déplacements, for-

19,8 % mations... tous les frais de gestion courante, mais également les frais de
URI développement de certains projets structurants, entre syndicats et fédérations, par

exemple (communication, mobilisations...).

Enfin, la cotisation de chacun garantit I'indépendance de la CFDT vis-a-vis de I'Etat,

REPARTITION DES COTISATIONS des employeurs et des partis politiques.
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DEVENIR ADHERENT - DEVENIR MILITANT,

UN ENGAGEMENT AU NOM DE LINTERET GENERAL SPE

TI0
SYNBICALISATION.:

EGIN ZAITEZ KIDE - BILAKA ZAITEZ MILITANTE, ENGAIAMENDU BAT DENEN
ABANTAILETARAKO!

Cfdt:

capb/cias
Pays Basque

D .o

DIKA
S,N -'\"2’0 :

La lettre d’information de la CFDT "§»
de la CAPB et du CIAS PB "'n°18

Journal d’information du Syndicat CFDT Interco de la CAPB / CIAS PB

Dans un monde du travail en perpétuelle évolution, préserver les valeurs sociales et les acquis collectifs
est plus que jamais essentiel.
Adhérer ala CFDT, c’est déja faire un pas fort vers une solidarité interprofessionnelle concréte. Plus nous
sommes nombreux, plus notre syndicat est représentatif de 'ensemble des agents, donc plus notre voix
est légitime et écoutée face aux employeurs.
Mais pour que cette force collective fonctionne pleinement, il faut aussi des femmes et des hommes
de terrain, engagés, volontaires, et présents a tous les niveaux de représentation.
La CFDT de la Communauté d’Agglomération Pays basque (CAPB) et du CIAS du Pays basque
s’engage chaque jour a faire respecter vos droits, a porter des propositions concreétes, et a
répondre aux défis du dialogue social dans I'intérét général. =

.'jr—-’ _4

.
=4 &0

La CFDT, 1°¢ organisation syndicale en terme re-

présentatif et en nombre d’adhérent.e.s (640 000

adhérent.e.s) porte un syndicalisme d’adhésion

renforcant ainsi son indépendance.

LaCFDTdelaCAPBetduCIAS Pays basque vous propose,

a travers cette lettre d’information n°18, de découvrir
ce qu’inclue une adhésion a la CFDT. Bonne lecture.

Laurent ROUX Secrétaire général de la section CFDT CAPB

CIAS pays basque.

cmmuTons: . e o R e BONNES
en 2025, LucHam! } f | ) vous représente et vous défend au sein
cf ‘ 4 ? : des instances paritaires (CST et FSSSCT),
: RAI s o N s Instantzia parekideetan (Lurraldeko gizarte batzordea
4 eta Lan-baldintza, seguritate eta osagarri arloko
D‘, AD H E RE R formakuntza berezitua) ordezkatzen eta defendatzen zaitu,
A LA c F DT vous informe par leurs publications et tracts
CAP B de I'actualité de la fonction publique territoriale,
Lurraldeko funtzio publikoari buruzko informazioa ematen dizu, bere

argitalpenen eta eskuorrien bidez,

Bonne année !
URTe BERRION!
BONa annaba !

participe et anime le dialogue social au sein

de la CAPB et du CIAS Pays basque,
Euskal Elkargoko (EE) eta Euskal Elkargoko Gizarte Ekintzako Zentroko

(EEGEZ) elkarrizketa sozialean parte hartzen du eta animatzen du,

est élue au Centre de gestion 64 : aux Commissions

Administratives Paritaires (CAP) et Conseil Médical

Departamenduko kudeaketa zentroko kide hautatua izan da: Administrazio
batzorde parekideetan eta Mediku Kontseiluan osoko bilkuran

« Des moyens pour les métiers dullen!n»
« Des financements pour les aldants ! »

f
| INTD'(W_S:

intervient sur demande d’un agent ou d’un service lors d’un conflit

| l ' o 2 g ¥ AL pour aider a la médiation,
: ¢ ‘ -y [ ; . Gatazka bat badelarik, agente edo zerbitzu batek galdeginik, esku hartzen
‘ . du, bitartekaritzan laguntzeko,

tient des heures mensuelles d’informations syndicales (HMI)
au cceur des services, a I’écoute des agents,
ilabetero informazio sindikalak zabaltzen ditu zerbitzuei, agenteen
beharrak entzunez,

L
LEs D ROITS DES FEM M Es - @ consulte et anime les débats visant a construire nos revendications. ARRAZOI

A LA c F DT, 0 N N E LAC H E RI E N Gure aldarrikapenak eraikitzeko kontsultak egiten ditu eta eztabaidak

o e SENDO EUSKAL
SAUF LES STEREOTYPES ! Leaniinm ELKARGOKO
EMAZTEEN ESKUBIDEAK: CFDT SINDIKATUAN, AITZINA l!EJOIGNEZ-N ADHESION EN LIGNE CDFT
SEGITZEN DUGU, ESTEREOTIPOAK ALDE BATERA UTZIZ! N/ 'OJEE1O) SINDIKATUKO

by 0 KIDE
Syndicat CFDT de la Communauté d’Agglomération Pays Basque ﬁ} EGITEKO
capb/cias 15 Av. Foch - 64100 Bayonne - Tel : 05 59 25 37 14 - Mail : cfdt.capb@gmail.com @

Pays Basque Facebook : Cfdt Pays Basque Agglomération capb - www.cfdtcapb.fr
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